MEGATEC

|A para Evaluacion de Ingles:
Transformando RH

El inglés dejé de ser un plus. Es una competencia critica empresarial

que requiere evaluacion eficiente.
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El Problema: Evaluacion Tradicional

Métodos Actuales 11 l.. li\ llllll

Procesos manuales ineficientes ' | ' " ' |
' i\
Entrevistas que consumen tiempo gerencial ! — ? 1
57 ’

Pruebas que no miden fluidez real
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La Solucion: |A Aplicada

@3

Medicion Inteligente

De simple ";Habla inglés?" a mapeo
detallado de competencias
linguisticas empresariales

Evaluacion Contextual Resultados Objetivos

Simulaciones de situaciones reales Datos concretos para decisiones

de negocios estratégicas
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Ventajas Competitivas para
Empresas

60%  895% 3X

Reduccion en Consistencia Aumento en
tiempo de en criterios escalabilidad
evaluacion . i .

Eliminacion de Evaluacion uniforme

Menor carga de variabilidad humana a gran escala
trabajo para
evaluadores
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Evaluacion de Fluidez Real

Mas Alla de la Gramatica

Simulaciones de conversacion en contextos reales
Evaluacion de claridad y coherencia

Analisis de entonacion y vocabulario

Valoracién de habilidades persuasivas
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Eficiencia

Ahorro de Tiempo Reduccion de Costos
Evaluaciones asincrénicas sin @ Menos horas gerenciales en filtros
intervencion humana basicos
Filtro Masivo Resultados Instantaneos
= %
[

Evaluacion simultanea de cientos de Reportes detallados generados en

candidatos minutos
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Beneficios para el Negocio

Impacto Directo

60% 85%

Reduccion Time-to-Hire Ahorro Tiempo Gerencial
Aceleracion del proceso de Horas liberadas para tareas
contratacion estratégicas

95%

Precision Evaluativa

Mayor confiabilidad en los
resultados
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Decisiones Basadas en Datos

Reportes Detallados

Dashboard con métricas especificas

Comparativa Interna =

Benchmarking objetivo entre candidatos y equipos -

- — :
Planes Person "ypsi‘!
= ’ahz
Capacitacion dy a brechas especificas
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Analisis de Datos para Decisiones

Identificacion de brechas Optimizacion de formacion

®

Deteccion precisa de areas de mejora Programas personalizados segun

@ resultados
Mejora continua Monitorizacion continua
Enfoque basado en datos para = Seguimiento en tiempo real del
resultados progreso
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Seguridad e Integridad

Anti-fraude Integrado

Verificacion de identidad facial

Bloqueo de navegacion externa

Deteccion de herramientas de traducciéon

Analisis de patrones de respuesta
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Mas Alla de la Contratacion

Desarrollo Continuo

Mapeo de competencias de equipos actuales

Planes de desarrollo linguistico personalizados

Medicion del ROI en capacitaciéon
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El Futuro es Hoy

Talento Global

Conectividad internacional sin barreras

@ Ventaja Competitiva

Comunicacion efectiva como diferenciador

() Inversion Estratégica

IA como herramienta de desarrollo humano
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